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Ziviltechniker unddiils
Gobiet Rl

i\ erband der
er en.Andreas

Immobilien Magazin: Dieses Jahr feiert
der Verband der Ziviltechniker- und In-
genieurbetriebe (VZI) sein 30-jdhriges
Bestehen. Was sind die Aufgaben des
vzi?

Andreas Gobiet: Als aktive Inter-
essensvertretung streben wir nach
einer Férderung und Verbesserung
der wirtschaftlichen und politischen
Rahmenbedingungen grofler Archi-
tektur- und Ingenieurbiiros Oster-
reichs. Unser Fokus liegt auf einer
zukunftsorientierten Weiterentwick-
lung der Expertise, auf Aus- und Wei-
terbildung sowie der Schaffung eines
zeitgemiflen Berufsgesetzes. Ein wei-
teres Anliegen unserer Tatigkeit liegt
in der gesellschaftspolitischen Ver-
ankerung des Ingenieurberufs und in
einer transparenten, fairen Auftrags-
vergabe.

IM: Im Rahmen der Jubildumsfeier am
23. Mai 2018 in Wien wird auch ein Blick
in die Zukunft gewagt. Vor welchen He-
rausforderungen stehen Planer im Jahr
20487

Gobiet: Durch die Digitalisierung und
die Automatisierung stellt sich schon
bald die Frage, wie wir die derzeit vor-
herrschende Trennung von Planung
und Bauen abbauen kénnen, um dem
Bau 4.0 eine Chance zu geben. Inwie-
weit selbststiandige Architektur- und
Ingenieurbiiros dann nicht von der
Industrie inhaliert werden, bleibt
noch abzuwarten. Als Verband setzen
wir uns weiterhin fir faire Prozesse
in der Entlohnung ein - die Zuriick-
haltung des Werklohns ohne Angabe

DER CCC-AWARD

Der CCC-Award zeichnet Personen
aus, die an Immobilien- und Infra-
strukturprojekten beteiligt sind oder
sich mit diesen beschdftigen. Der Preis
wird am 23. Mai im Kursalon Wien in
vier Gruppen vergeben: Bauherren und
Auftraggeber; Architekten, Planer und
Projektsteuerer; Ausfiihrende; Sonder-
beteiligte. Die Preistriger diirfen sich
iiber eine einjihrige Erdménnchen-
patenschaft sowie eine Namenstafel
beim Gehege im Tiergarten Schénbrunn
und zwei Jahreskartengutscheine im
Wert von 960 Euro freuen.

von konkreten Griinden gehoért in 30
Jahren hoffentlich der Vergangenheit
an.

IM: Heuer wird erstmals der CCC-Award
verliehen — wer und was wird damit ge-
wiirdigt?

Gobiet: Mit dem CCC-Award wird be-
sonderes Engagement fur eine hohe
Qualitit der Zusammenarbeit bei Im-
mobilien- und Infrastrukturprojekten
ausgezeichnet. Wir méchten diesem
Thema mehr Aufmerksamkeit ver-
schaffen, da viele Bauprojekte an der
Qualitit der Zusammenarbeit zwi-

Andreas Gobiet

Interview

Oft liebevoll als “Teamplayer der Kalahari”
bezeichnet, zeichnet sich das stidafrikani-
sche Erdménnchen durch einen hohen Grad
an Organisation, Kommunikation und
diplomatischem Geschick aus.

schen den Projektbeteiligten und den
am Bauprozess beteiligten Gewerken
scheitern. Die Verbesserung der Zu-
sammenarbeit, kooperative Projekt-
abwicklung sowie hohe Qualitit der
Arbeitsbedingungen stehen dabei im
Fokus der Bewertung.

IM: Besonders auffallend ist die Form der
Trophée — warum ein Erdménnchen?
Gobiet: Wir wollen weg von egozentri-
schen Arbeitsweisen und hin zu einer
Zusammenarbeit, die der Gemein-
schaft und den Projekten dient. Das
Erdmiannchen ist als Teamplayer be-
kannt und zeichnet sich durch einen
hohen Grad an Organisation, Kommu-
nikation und diplomatischem Geschick
aus. Die Form nehmen wir durchaus
mit Humor, der eigentliche Zweck liegt
doch in der Sache an sich. =
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